
新ひだか町では、会計年度任用職員を次のとおり募集しますので、希望者は必要書類を添えてお申し込みください。

１． 令和８年１０月１日～令和９年３月３１日

２． 面接試験（令和８年９月１５日（火）を予定）

３． 令和８年９月４日（金）必着

◇

◇

勤務時間など 給料 人数 応募資格 必要書類（各１通） 応募先（問合せ）

フルタイム 月額 ・履歴書（直筆・顔写真付）

週５日（週38時間45分） 195,800円～

令和８年度　新ひだか町会計年度任用職員募集案内

任 用 予 定 期 間

試 験 方 法

申 込 期 限

勤 務 条 件 等

勤務時間 午前８時４５分～午後５時３０分　休憩時間 正午～午後１時
※勤務場所や職種により、始業時間及び就業時間・休憩時間が異なる場合があります。

　また、業務上必要が生じた場合、時間外勤務が発生することがあります。

休暇 週の勤務時間に応じ年次有給休暇（１年間に最大１０日間）を付与いたします。

休日 土曜日及び日曜日、国民の祝日、年末年始（１２月３１日～１月５日） ※勤務場所や職種により、休日や勤務日が異なる場合があります。

手当等
条例等の定めるところにより、時間外勤務手当・通勤手当・

期末手当・勤勉手当等が支給されます。

※期末手当・勤勉手当の支給割合は下記のとおりとなります。

●フルタイム（週３８時間４５分）・・・年２回（6月・12月）　計４．６５月分

一般事務

【静内庁舎・三石庁舎等の町の施設に勤

務】

1名 特に必要ありません。

社会保険 厚生年金に加入となります。

雇用保険 雇用保険に加入となります。

役場総務課

〒056-8650

新ひだか町静内御幸町3丁目2番50号

℡：0146-49-0258

労災保険 町村非常勤職員公務災害補償制度が適用されます。

給与等支給日 ●フルタイム・・・毎月２１日（当月払い）　　※時間外勤務手当等の実績に応じて支給されるものは末日締めの翌月払いとなります。

※給料額等は関係規則等の改正により変更となる場合があります。

※詳しくは応募先にお問合せ下さい。

募 集 内 容

職種区分


